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Рабочая программа воспитания 

 

Пояснительная записка 

Рабочая программа воспитания (далее - Программа воспитания), разработана на 

основе требований Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации». 

Работа по воспитанию, формированию и развитию личности обучающихся с 

особыми возможностями здоровья (далее – ОВЗ) в Муниципальном бюджетном 

дошкольном образовательном учреждении – детском саду компенсирующего вида         

№ 411 (далее – МБДОУ, Организация) предполагает преемственность по отношению 

к достижению воспитательных целей начального общего образования (далее - НОО). 

Программа воспитания основана на воплощении национального 

воспитательного идеала, который понимается как высшая цель образования, 

нравственное (идеальное) представление о человеке. 

В основе процесса воспитания обучающихся в МБДОУ лежат конституционные 

и национальные ценности российского общества. 

Под воспитанием понимается деятельность, направленная на развитие личности, 

создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском 

обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и 

государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев 

Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного 

уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Основу воспитания на всех уровнях, начиная с дошкольного, составляют 

традиционные ценности российского общества. Традиционные ценности – это 

нравственные ориентиры, формирующие мировоззрение граждан России, 

передаваемые от поколения к поколению, лежащие в основе общероссийской 

гражданской идентичности и единого культурного пространства страны, 

укрепляющие гражданское единство, нашедшие свое уникальное, самобытное 

проявление в духовном, историческом и культурном развитии многонационального 

народа России. Программа воспитания предусматривает приобщение детей к 

традиционным ценностям российского общества – жизнь, достоинство, права и 

свободы человека, патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и 

ответственность за его судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, 

созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, милосердие, 

справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, историческая 

память и преемственность поколений, единство народов России.  

Вся система ценностей российского народа находит отражение в содержании 

воспитательной работы МБДОУ, в соответствии с возрастными особенностями детей. 

Ценности Родины и природы лежат в основе патриотического направления 

воспитания. 

Ценности человека, семьи, дружбы, сотрудничества лежат в основе социального 

направления воспитания. 

Ценность знания лежит в основе познавательного направления воспитания. 
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Ценность здоровья лежит в основе физического и оздоровительного направления 

воспитания. 

Ценность труда лежит в основе трудового направления воспитания. 

Ценности культуры и красоты лежат в основе этико-эстетического направления 

воспитания. 

Целевые ориентиры воспитания следует рассматривать как возрастные 

характеристики возможных достижений ребёнка, которые коррелируют с портретом 

выпускника МБДОУ и с традиционными ценностями российского общества. 

Реализация Программы воспитания основана на взаимодействии с разными 

субъектами образовательных отношений. 

МБДОУ в части, формируемой участниками образовательных отношений, 

дополняет приоритетные направления воспитания с учетом реализуемой основной 

образовательной программы, региональной и муниципальной спецификой.  

Реализация Программы воспитания предполагает социальное партнерство с 

другими организациями. 

 

1. Целевой раздел  

 

1.1. Цель и задачи воспитания 

Общая цель воспитания в МБДОУ - личностное развитие дошкольников с 

ОВЗ и создание условий для их позитивной социализации на основе базовых 

ценностей российского общества через: 

1) формирование ценностного отношения к окружающему миру, другим людям, 

себе; 

2) овладение первичными представлениями о базовых ценностях, а также 

выработанных обществом нормах и правилах поведения; 

3) приобретение первичного опыта деятельности и поведения в соответствии с 

базовыми национальными ценностями, нормами и правилами, принятыми в 

обществе. 

Общие задачи воспитания в МБДОУ: 

1) содействовать развитию личности, основанному на принятых в обществе 

представлениях о добре и зле, должном и недопустимом; 

2) способствовать становлению нравственности, основанной на духовных 

отечественных традициях, внутренней установке личности поступать согласно своей 

совести; 

3) создавать условия для развития и реализации личностного потенциала 

ребёнка, его готовности к творческому самовыражению и саморазвитию, 

самовоспитанию; 

4) осуществлять поддержку позитивной социализации ребёнка посредством 

проектирования и принятия уклада, воспитывающей среды, создания 

воспитывающих общностей. 

Задачи воспитания формируются для каждого возрастного периода (4 года -          

8 лет) на основе планируемых результатов достижения цели воспитания и с учетом 

психофизических особенностей, обучающихся с ОВЗ. 

Задачи воспитания соответствуют основным направлениям воспитательной 

работы. 
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1.2 Направления воспитания 

 

Патриотическое воспитание 

Цель патриотического воспитания - содействовать формированию у ребёнка 

личностной позиции наследника традиций и культуры, защитника Отечества и творца 

(созидателя), ответственного за будущее своей страны. 

Ценности - Родина и природа лежат в основе патриотического направления 

воспитания. Чувство патриотизма возникает у ребёнка вследствие воспитания у него 

нравственных качеств, интереса, чувства любви и уважения к своей стране - России, 

своему краю, малой родине, своему народу и народу России в целом (гражданский 

патриотизм), ответственности, ощущения принадлежности к своему народу. 

Патриотическое воспитания базируется на идее патриотизма как нравственного 

чувства, которое вырастает из культуры человеческого бытия, особенностей образа 

жизни и её уклада, народных и семейных традиций. 

Работа по патриотическому воспитанию предполагает: формирование 

«патриотизма наследника», испытывающего чувство гордости за наследие своих 

предков (предполагает приобщение детей к истории, культуре и традициям нашего 

народа: отношение к труду, семье, стране и вере); «патриотизма защитника», 

стремящегося сохранить это наследие (предполагает развитие у детей готовности 

преодолевать трудности ради своей семьи, малой родины); «патриотизма созидателя 

и творца», устремленного в будущее, уверенного в благополучии и процветании 

своей Родины (предполагает конкретные каждодневные дела, направленные, 

например, на поддержание чистоты и порядка, опрятности и аккуратности, а в 

дальнейшем - на развитие всего своего города, района, края, Отчизны в целом). 

 

Духовно-нравственное воспитание 

Цель духовно-нравственного воспитания — формирование способности к 

духовному развитию, нравственному самосовершенствованию, индивидуально-

ответственному поведению.  

Ценности - жизнь, милосердие, добро лежат в основе духовно нравственного 

направления воспитания.  

Духовно-нравственное воспитание направлено на развитие ценностно 

смысловой сферы дошкольников на основе творческого взаимодействия в детско-

взрослой общности, содержанием которого является освоение социокультурного 

опыта в его культурно-историческом и личностном аспектах 

 

Социальное воспитание 

Цель социального воспитания - формирование ценностного отношения детей к 

семье, другому человеку, развитие дружелюбия, умения находить общий язык с 

другими людьми. 

Ценности - семья, дружба, человек и сотрудничество лежат в основе 

социального направления воспитания. 

В дошкольном детстве ребёнок начинает осваивать все многообразие 

социальных отношений и социальных ролей. Он учится действовать сообща, 

подчиняться правилам, нести ответственность за свои поступки, действовать в 
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интересах других людей. Формирование ценностно-смыслового отношения ребёнка 

к социальному окружению невозможно без грамотно выстроенного воспитательного 

процесса, в котором проявляется личная социальная инициатива ребёнка в детско-

взрослых и детских общностях. 

Важной составляющей социального воспитания является освоение ребёнком 

моральных ценностей, формирование у него нравственных качеств и идеалов, 

способности жить в соответствии с моральными принципами и нормами и воплощать 

их в своем поведении. Культура поведения в своей основе имеет глубоко социальное 

нравственное чувство - уважение к человеку, к законам человеческого общества. 

Конкретные представления о культуре поведения усваиваются ребёнком вместе с 

опытом поведения, с накоплением нравственных представлений, формированием 

навыка культурного поведения. 

 

Познавательное воспитание 

Цель познавательного воспитания - формирование ценности познания. 

Ценность - познание лежит в основе познавательного воспитания. 

В ДОО проблема воспитания у детей познавательной активности охватывает все 

стороны воспитательного процесса и является непременным условием формирования 

умственных качеств личности, самостоятельности и инициативности ребёнка. 

Познавательное и духовно-нравственное воспитание должны осуществляться в 

содержательном единстве, так как знания наук и незнание добра ограничивает и 

деформирует личностное развитие ребёнка. 

Значимым является воспитание у ребёнка стремления к истине, становление 

целостной картины мира, в которой интегрировано ценностное, эмоционально 

окрашенное отношение к миру, людям, природе, деятельности человека. 

 

Физическое и оздоровительное воспитание 

Цель физического и оздоровительного воспитания - формирование ценностного 

отношения детей к здоровому образу жизни, овладение элементарными 

гигиеническими навыками и правилами безопасности. 

Ценности - жизнь и здоровье лежат в основе физического и оздоровительного 

направления воспитания. 

Физическое и оздоровительное воспитание основано на идее охраны и 

укрепления здоровья детей, становления осознанного отношения к жизни как 

основоположной ценности и здоровью как совокупности физического, духовного и 

социального благополучия человека. 

 

Трудовое воспитание 

Цель трудового воспитания - формирование ценностного отношения детей к 

труду, трудолюбию и приобщение ребёнка к труду. 

Ценность - труд лежит в основе трудового направления воспитания. 

Трудовое воспитание направлено на формирование и поддержку привычки к 

трудовому усилию, к доступному напряжению физических, умственных и 

нравственных сил для решения трудовой задачи; стремление приносить пользу 

людям. Повседневный труд постепенно приводит детей к осознанию нравственной 

стороны труда. Самостоятельность в выполнении трудовых поручений способствует 
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формированию ответственности за свои действия. 

Этико-эстетическое воспитание 

Цель эстетического воспитания - способствовать становлению у ребёнка 

ценностного отношения к красоте. 

Ценности - культура, красота, лежат в основе эстетического направления 

воспитания. 

Эстетическое воспитание направлено на воспитание любви к прекрасному в 

окружающей обстановке, в природе, в искусстве, в отношениях, развитие у детей 

желания и умения творить. Эстетическое воспитание через обогащение чувственного 

опыта и развитие эмоциональной сферы личности влияет на становление 

нравственной и духовной составляющих внутреннего мира ребёнка. Искусство 

делает ребёнка отзывчивее, добрее, обогащает его духовный мир, способствует 

воспитанию воображения, чувств. Красивая и удобная обстановка, чистота 

помещения, опрятный вид детей и взрослых содействуют воспитанию 

художественного вкуса. 

 

1.3. Принципы воспитания 

Программа воспитания построена на основе духовно-нравственных и 

социокультурных ценностей и принятых в обществе правил, и норм поведения в 

интересах человека, семьи, общества и опирается на следующие принципы: 

- принцип гуманизма: приоритет жизни и здоровья человека, прав и свобод 

личности, свободного развития личности; воспитание взаимоуважения, трудолюбия, 

гражданственности, патриотизма, ответственности, правовой культуры, бережного 

отношения к природе и окружающей среде, рационального природопользования; 

- принцип ценностного единства и совместности: единство ценностей и 

смыслов воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных отношений, 

содействие, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение; 

- принцип общего культурного образования: воспитание основывается на 

культуре и традициях России, включая культурные особенности региона; 

- принцип следования нравственному примеру: пример как метод воспитания 

позволяет расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к открытому 

внутреннему диалогу, пробудить в нем нравственную рефлексию, обеспечить 

возможность выбора при построении собственной системы ценностных отношений, 

продемонстрировать ребенку реальную возможность следования идеалу в жизни; 

- принципы безопасной жизнедеятельности: защищенность важных 

интересов личности от внутренних и внешних угроз, воспитание через призму 

безопасности и безопасного поведения; 

- принцип совместной деятельности ребенка и педагогического работника: 

значимость совместной деятельности педагогического работника и ребенка на основе 

приобщения к культурным ценностям и их освоения; 

- принцип инклюзивности: организация образовательного процесса, при 

котором все обучающиеся, независимо от их физических, психических, 

интеллектуальных, культурно-этнических, языковых и иных особенностей, 

включены в общую систему образования. 

 

1.4. Целевые ориентиры воспитания 
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Планируемые результаты воспитания носят отсроченный характер, но 

деятельность педагогов нацелена на перспективу развития и становления личности 

ребенка с ОВЗ. Поэтому результаты достижения цели воспитания даны в виде 

целевых ориентиров, представленных в виде обобщенных портретов ребенка с ОВЗ к 

концу дошкольного возраста.  

Основы личности закладываются в дошкольном детстве, и, если какие-либо 

линии развития не получат своего становления в детстве, это может отрицательно 

сказаться на гармоничном развитии человека в будущем. 

На уровне МБДОУ не осуществляется оценка результатов воспитательной 

работы в соответствии с федеральным государственным образовательным 

стандартом дошкольного образования (далее - ФГОС ДО), т.к. «целевые ориентиры 

основной образовательной программы дошкольного образования не подлежат 

непосредственной оценке, в т.ч. в виде педагогической диагностики (мониторинга), и 

не являются основанием для их формального сравнения с реальными достижениями 

обучающихся». 

 

Целевые ориентиры воспитательной работы для обучающихся с ОВЗ 

дошкольного возраста на этапе завершения освоения программы 

№ 

п/п 

Направления 

воспитания 

Ценности Целевые ориентиры 

1 Патриотическое Родина, 

природа 

Любящий свою малую родину и имеющий 

представление о своей стране - России, 

испытывающий чувство привязанности к 

родному дому, семье, близким людям. 

2 Духовно-

нравственное 

Жизнь, 

милосердие, 

добро 

Различающий основные проявления добра и 

зла, принимающий и уважающий 

традиционные ценности, ценности семьи и 

общества, правдивый, искренний, способный к 

сочувствию и заботе, к нравственному 

поступку. Способный не оставаться 

равнодушным к чужому горю, проявлять 

заботу. Самостоятельно различающий 

основные отрицательные и положительные 

человеческие качества, иногда прибегая к 

помощи взрослого в ситуациях морального 

выбора. 

3 Социальное Человек,  

семья, 

дружба, 

сотрудничест

во 

Проявляющий ответственность за свои 

действия и поведение; принимающий и 

уважающий различия между людьми. 

Владеющий основами речевой культуры. 

Дружелюбный и доброжелательный, 

умеющий слушать и слышать собеседника, 

способный взаимодействовать со взрослыми и 

сверстниками на основе общих интересов и 

дел. 
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4 Познавательное Познание Любознательный, наблюдательный, 

испытывающий потребность в 

самовыражении, в том числе творческом, 

проявляющий активность, самостоятельность, 

инициативу в познавательной, игровой, 

коммуникативной и продуктивных видах 

деятельности и в самообслуживании. 

Обладающий первичной картиной мира на 

основе традиционных ценностей российского 

общества. 

5 Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье, 

жизнь 

Понимающий ценность жизни, владеющий 

основными способами укрепления здоровья — 

занятия физической культурой, закаливание, 

утренняя гимнастика, соблюдение личной 

гигиены и безопасного поведения и другое; 

стремящийся к сбережению и укреплению 

собственного здоровья и здоровья 

окружающих. Проявляющий интерес к 

физическим упражнениям и подвижным 

играм, стремление к личной и командной 

победе, нравственные и волевые качества. 

Демонстрирующий потребность в 

двигательной деятельности. Имеющий 

представление о некоторых видах спорта и 

активного отдыха. 

6 Трудовое Труд Понимающий ценность труда в семье и в 

обществе на основе уважения к людям труда, 

результатам их деятельности, проявляющий 

трудолюбие при выполнении поручений и в 

самостоятельной деятельности. 

7 Эстетическое Культура и 

красота 

Способный воспринимать и чувствовать 

прекрасное в быту, природе, поступках, 

искусстве, стремящийся к отображению 

прекрасного в продуктивных видах 

деятельности. 

 

2. Содержательный раздел 

  

2.1. Уклад МБДОУ 

Уклад, в качестве установившегося порядка жизни МБДОУ, определяет 

мировосприятие, гармонизацию интересов и возможностей совместной деятельности 

детских, взрослых и детско-взрослых общностей в пространстве дошкольного 

образования. 

Уклад МБДОУ - это его необходимый фундамент, основа и инструмент 

воспитания. 

Уклад МБДОУ задает и удерживает ценности воспитания для всех участников 
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образовательных отношений: руководителя МБДОУ, воспитателей и специалистов, 

вспомогательного персонала, воспитанников, родителей (законных представителей), 

субъектов социокультурного окружения. 

Основные характеристики уклада МБДОУ 

Цель и смысл деятельности МБДОУ, его миссия - разностороннее развитие 

ребёнка в период дошкольного детства с учётом возрастных и индивидуальных 

особенностей на основе духовно-нравственных ценностей российского народа, 

исторических и национально-культурных традиций. 

Принципы жизни и воспитания в МБДОУ 

Принципы жизни и воспитания в МБДОУ соответствуют основным принципам 

дошкольного образования в соответствии с ФГОС ДО: 

1) полноценное проживание ребенком всех этапов детства (младенческого, 

раннего и дошкольного возраста), обогащение (амплификация) детского развития; 

2) построение образовательной деятельности на основе индивидуальных 

особенностей каждого ребенка, при котором сам ребенок становится активным в 

выборе содержания своего образования, становится субъектом образования (далее - 

индивидуализация дошкольного образования); 

3) содействие и сотрудничество детей и взрослых, признание ребенка 

полноценным участником (субъектом) образовательных отношений; 

4) поддержка инициативы детей в различных видах деятельности; 

5) сотрудничество МБДОУ с семьей; 

6) приобщение детей к социокультурным нормам, традициям семьи, общества и 

государства; 

7) формирование познавательных интересов и познавательных действий ребенка 

в различных видах деятельности; 

8) возрастная адекватность дошкольного образования (соответствие условий, 

требований, методов возрасту и особенностям развития); 

9) учет этнокультурной ситуации развития детей. 

Образ МБДОУ, его особенности, символика, внешний имидж 

МБДОУ- детский сад компенсирующего вида № 411 посещают дети с 

ограниченными возможностями здоровья. Воспитание и обучение детей с ОВЗ, 

осуществляется в двух формах: в повседневной жизни и в процессе регулярной 

образовательной деятельности, выбор формы проведения которой зависит от вида и 

содержания образовательной области и возраста детей, а также определяется целями 

и задачами конкретной образовательной деятельности. Организационной основой 

при реализации Адаптированной образовательной программы дошкольного 

образования (далее - АОП ДО) является комплексно-тематический принцип 

планирования. Примерные темы (праздники, события, выставки, проекты, акции) 

посвящены различным сторонам общественной жизни, окружающей природе, 

народным традициям и культуре. Реализация мероприятий по данным темам в 

различных возрастных группах обеспечивает достижение единства образовательных 

целей и преемственности в развитии детей дошкольного возраста в соответствии с 

индивидуальными особенностями.  

В ходе реализации плана программные образовательные задачи осуществляются 

в совместной   деятельности со взрослыми и самостоятельной деятельности детей 

(непрерывная образовательная деятельность, режимные моменты). Поэтому 
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составлен гибкий режим для каждой возрастной группы на теплый и холодный 

периоды времени года, а также на отдельные тематические недели и дни. В основу 

организации образовательных событий ставится тема, которая выступает как 

сообщаемое знание и представляется в эмоционально-образной форме. Реализация 

темы в разных видах детской деятельности («проживание» ее ребенком) побуждает 

взрослого к выбору более свободной позиции, приближая ее к партнерской.   

Совместная деятельность строится: на субъективной (партнерской, 

равноправной) позиции взрослого и ребенка; на диалогическом общении взрослого и 

детей; на продуктивном взаимодействии ребенка со взрослым и сверстниками; на 

партнерской форме организации образовательной деятельности (возможность 

свободного размещения, перемещения, общения детей и др.), основной мотив 

участия/неучастия ребенка в образовательном процессе – наличие/ отсутствие 

интереса. 

Воспитательная деятельность реализуется через организацию различных видов 

и форм деятельности реализуются на основе последовательных циклов, которые при 

необходимости могут повторяться в расширенном, углубленном и соответствующем 

возрасту варианте неограниченное количество раз.  

Эти циклы представлены следующими элементами: 

 Погружение - знакомство, которое реализуется в различных формах: чтение, 

просмотр, экскурсии, беседы, просмотр видеофильмов, презентаций.  

 Разработка коллективного проекта, в рамках которого создаются творческие 

продукты. 

 Организация события, в котором воплощается смысл ценности. 

В режимные моменты осуществляется работа по формированию культурно - 

гигиенических навыков, воспитанию организованности и дисциплинированности.  

Воспитательная деятельность с детьми происходит в процессе утреннего приема, 

утренней гимнастики, прогулки, приема пищи, подготовки к послеобеденному сну. 

Индивидуальная работа – это деятельность педагога, воспитателя, 

осуществляемая с учетом развития каждого ребенка. 

Самостоятельная деятельность предполагает свободную деятельность 

воспитанников в условиях созданной педагогами (в том числе совместно с детьми) 

развивающей предметно – пространственной образовательной среды; обеспечивает 

выбор каждым ребенком деятельности по интересам; позволяет ему 

взаимодействовать со сверстниками и действовать индивидуально; содержит в себе 

проблемные ситуации и направлена на самостоятельное решение  ребенком 

разнообразных задач; позволяет на уровне самостоятельности освоить (закрепить, 

апробировать) материал, изучаемый в совместной  деятельности со взрослым. 

Программа воспитания и обучения дошкольников с ограниченными 

возможностями здоровья предусматривает следующие формы образовательной 

деятельности: 

• фронтальная;  

• подгрупповая;  

• индивидуальная.  

Работа со всей группой: по расписанию непрерывной образовательной 

деятельности, единое содержание. При этом содержанием обучения на фронтальных 

занятиях может быть деятельность художественного характера. Достоинствами 
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формы являются четкая организационная структура, простое управление, 

возможность взаимодействия детей, экономичность обучения; недостатком - 

трудности в индивидуализации обучения. 

  Деление воспитанников на подгруппы осуществляется с учетом возраста и 

результатов диагностического обследования. Определение ребенка в ту или иную 

подгруппу зависит от результатов диагностики, вида образовательной деятельности 

и индивидуальных достижений в течение года. Индивидуальный и 

дифференцированный подход к детям осуществляется за счет: 

1.   Дозирования индивидуальной образовательной нагрузки, как по 

интенсивности, так и по сложности материала; 

2.   Индивидуальной   помощи   в   виде   стимуляции   к   действию, 

дополнительного пояснения и др.; 

3.   Введения специальных видов помощи, а именно: 

• зрительных опор на этапе планирования и выполнения задания, 

• речевого регулирования на этапах планирования и выполнения задания 

(сначала педагог дает план деятельности и комментирует действия ребенка; затем 

ребенок сам комментирует свою деятельность речью; на следующих этапах — дает 

словесный отчет о ней; на завершающих этапах учится самостоятельно планировать 

свои действия и действия других детей); 

• совместного с педагогом сличения образца и результата собственной 

деятельности, подведения итога выполнения задания и его оценки. 

Индивидуальный подход реализуется в процессе индивидуальной 

коррекционно-развивающей деятельности специалистов, а также индивидуальной 

работы воспитателя во время проведения «коррекционного часа», индивидуальных 

бесед с воспитанником. 

Кроме специальных, при обучении и воспитании детей с ограниченными 

возможностями здоровья применяются различные формы и методы педагогического 

воздействия: беседы, экскурсии, наблюдения, досуги, игры (специально 

спроектированные сюжетно-ролевые игры для закрепления представлений об 

окружающем мире, о социальной действительности, математических представлений; 

дидактические и игры-драматизации), экспериментирование, моделирование и 

другие виды работы. 

 Особенностью работы коррекционного детского сада для детей с 

ограниченными возможностями здоровья является то, что в начале каждого учебного 

года специалисты и воспитатели корректируют перспективные планы по всем 

разделам программы. Корректирование осуществляется с учетом данных 

диагностического обследования. Изменение перспективных планов заключается в 

перераспределении тем и задач во времени с учетом индивидуально-типологических 

особенностей детей в группах и подгруппах. 

Ведущая роль в воспитательном процессе принадлежит воспитателю. Педагог 

должен обеспечить субъективное переживание ребенком успеха на фоне 

определенных затрат усилий, искать и использовать любой повод, чтобы отметит 

даже незначительное продвижение ребенка. Это способствует появлению чувства 

уверенности, выработке положительной мотивации к познанию окружающего мира и 

собственно воспитательно-образовательному процессу, стимулирует 

познавательную активность детей с особыми образовательными потребностями. 
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Взрослый становится организатором педагогических ситуаций. В этом случае 

взрослый занимает позицию не «над», а «вместе» с ребенком, позицию 

равноправного партнера, которая возможна, если педагог ориентирован на 

личностную модель взаимодействия с ребенком: уважение индивидуальности и 

неповторимости личности каждого ребенка и признание его права на 

соответствующий его особенностям путь развития. 

 

Символика, внешний имидж МБДОУ 

Для создания успешного имиджа учреждения в МБДОУ ежегодно проводятся 

Дни открытых Дверей для родителей будущих воспитанников, регулярно 

выкладываются ролики, публикации о деятельности ДОУ в сети интернет на 

платформе VK (https://vk.com/club216941591), официальном сайте 

(https://411.tvoysadik.ru).  Опыт педагогов МБДОУ транслируется на научно – 

практических конференциях, семинарах, в рамках городской педагогической 

ассоциации. Все сотрудники соблюдают деловой этикет, профессиональную этику. 

В МБДОУ трудятся эмоциональные, активные и творческие педагоги, 

заботливые младшие воспитатели. Всех сотрудников коллектива объединяет умение 

с оптимизмом смотреть в будущее, проявлять инициативу, быстро принимать 

решение, активно действовать и мечтать. Надежный, сплоченный коллектив 

педагогов и сотрудников детского сада, на который можно опереться в любую минуту 

– это самое важное условие успешной работы. Фирменным стилем в одежде для 

сотрудников являются белые блузы и корпоративные шарфики нежно-голубого 

цвета. 

Внутреннее убранство МБДОУ отличается своим дизайном, цветовой гаммой, 

оформлением, но вся работа направлена на создание уюта в помещениях. Цветовая 

гамма покраски стен — это нежные тона, с которыми сочетаются цвет штор, 

спокойные цвета мебели. Яркими дополнениями являются декоративные рисунки в 

виде детских картинок на лестничных маршах, которые соответствуют настроению 

радости, доброжелательного настроя. Дизайн МБДОУ, групповых и дополнительных 

помещений продуман таким образом, чтобы детям было комфортно, уютно и они 

имели возможность в интересной для себя деятельности развивать свои способности. 

 

Отношения к воспитанникам, их родителям (законным представителям), 

сотрудникам и партнерам МБДОУ 

Отношение к воспитанникам строятся по следующим правилам: 

1) уважение взрослых к человеческому достоинству детей, формирование и 

поддержка их положительной самооценки, уверенности в собственных возможностях 

и способностях; 

2) использование в образовательной деятельности форм и методов работы с 

детьми, соответствующих их возрастным и индивидуальным особенностям 

(недопустимость как искусственного ускорения, так и искусственного замедления 

развития детей); 

3) построение образовательной деятельности на основе взаимодействия 

взрослых с детьми, ориентированного на интересы и возможности каждого ребенка и 

учитывающего социальную ситуацию его развития; 

4) поддержка взрослыми положительного, доброжелательного отношения детей 

https://vk.com/club216941591
https://411.tvoysadik.ru/
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друг к другу и взаимодействия детей друг с другом в разных видах деятельности; 

5) поддержка инициативы и самостоятельности детей в специфических для них 

видах деятельности; 

6) возможность выбора детьми материалов, видов активности, участников 

совместной деятельности и общения; 

7) защита детей от всех форм физического и психического насилия; 

8) поддержка родителей (законных представителей) в воспитании детей, охране 

и укреплении их здоровья, вовлечение семей непосредственно в образовательную 

деятельность. 

Демократический стиль общения, положительная эмоциональная оценка любого 

достижения ребенка со стороны взрослого, формирование представлений о навыках 

общения и правилах поведения являются первоначальными элементами социально-

педагогической профилактики, направленной на предупреждение нежелательных 

отклонений в поведении дошкольника, связанных с неблагополучной социальной 

ситуацией его развития.  

Взаимодействие с родителями (законными представителями) по вопросам 

образования ребенка, непосредственного вовлечения их в образовательную 

деятельность, в том числе посредством создания образовательных проектов 

совместно с семьей на основе выявления потребностей и поддержки образовательных 

инициатив семьи. 

Взаимоотношения с родителями строятся на принципе партнерства в интересах 

создания максимально благоприятных условий для развития обучающихся. 

Взаимоотношения с родителями строятся на принципе сотрудничества для 

объединения усилий семьи и МБДОУ в воспитании ребенка. 

 

Ключевые правила МБДОУ 

МБДОУ работает в режиме 5-ти дневной рабочей недели, исключая выходные и 

праздничные дни, с 07.30 до 18.00 часов. Утренний прием детей проводится с 7.30 до 

08.30 часов утра. Далее, по установленному режиму, организована деятельность 

ребенка в соответствии с его возрастными и индивидуальными особенностями, 

содержанием образовательной программы. Родители (законные представители) 

обязаны приводить воспитанника в МБДОУ в чистой одежде (без посторонних 

запахов – духи, табак). В группе у воспитанника должна быть сменная обувь с 

фиксированной пяткой. В МБДОУ у воспитанника есть специальное место для 

хранения одежды, которое поддерживает в порядке родитель (законный 

представитель). Во избежание случаев травматизма родителям (законным 

представителям) необходимо проверять содержимое карманов в одежде ребенка на 

наличие опасных предметов.  

Правила поведения в группе 

Свобода в программе, ориентированной на ребёнка – это несвобода от 

ограничений и правил, а свобода для взаимного уважения.  

Начиная со средней группы детского сада, воспитатели постепенно вовлекают 

детей в разработку правил, помогают им самостоятельно следовать этим правилам и 

оценивать своё поведение. Дети вместе с воспитателем обсуждают и устанавливают 

правила в группе, которые становятся общими стандартами для всех, включая и 

воспитателей. В средней группе это могут быть какие-то одно-два простых правила, 
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обсужденные воспитателем вместе с детьми. В старшей – дети уже могут сами 

предлагать и с помощью взрослого принять к исполнению два – три несложных 

правила. Детям подготовительной к школе группы доступно совместное принятие и 

выполнение нескольких понятных, разумных правил. Дети различаются по уровню 

своей готовности соблюдать правила и принимать тот тип поведения, которого от них 

ожидают педагоги. Одним из лучших способов обеспечить максимальное 

соблюдение правил детьми является привлечение самих детей к определению этих 

правил, их изменению и принятию новых правил по мере возникновения такой 

необходимости, то есть дети:  

 участвуют в разработке правил; 

 следят за их соблюдением;  

 оценивают свое поведение с точки зрения соблюдения правил;  

 учатся быть ответственными за свои слова и поступки.  

Принятие детьми правила, которое они разработали сами, создает у них чувство 

причастности и ответственности за его соблюдение. Дети научаются самоконтролю, 

могут сами регулировать свое поведение не по указке «сверху», а по собственной 

инициативе и собственному пониманию. Это создает основания для развития 

осмысленной произвольности, способствует психологически правильному 

взрослению ребенка и переходу его в следующий, младший школьный возраст 

 

Традиции и ритуалы, особые нормы этикета в ДОО 

Подрастая, ребенок приходит в детский сад и его поведение становится более 

осознанным. Попадая в новую среду, ребенок узнает новые модели поведения, 

осваивает новые для него формы человеческих отношений. У ребенка начинают 

формироваться нравственные качества, стремления, идеалы. И этому формированию 

немало способствуют те, порой уникальные традиции, которые существуют в 

МБДОУ. 

Каждая такая традиция направлена прежде всего на сплочение коллектива.  В 

МБДОУ каждый ребенок – личность, а все вместе – дружный коллектив, этому 

способствуют традиции, которые помогают ребенку освоить ценности коллектива, 

способствуют чувству сплочённости сообществу детей, учат прогнозировать 

развитие событий и выбирать способы действия. Поэтому создание групповых 

традиций необходимая и нужная работа. Традиции играют большую роль в 

укреплении дружеских отношений, оказывают большую помощь в воспитании детей. 

Традиции, в которых дети принимают непосредственное участие все вместе с 

воспитателем, прочно откладываются в детской памяти и уже неразрывно связаны с 

детством, с воспоминанием о детском саде, как о родном общем доме, где каждый 

ребенок любим и уважаем. В МБДОУ есть уже прочно сложившиеся традиции, 

которые нашли отклик в сердцах не одного поколения воспитанников. Каждая 

традиция, соответствующая возрастным особенностям детей, решает определенные 

образовательные и воспитательные задачи. 

Начинаем работу с детьми с «Утреннего приветствия» (дети встают в круг, 

берутся за руки, улыбаются друг другу, передают хорошее настроение, говорят 

приветствия и пожелания на этот день). 

Цель: обеспечить постепенное вхождение ребенка в ритм жизни группы, создать 
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хорошее настроение, настроить на доброжелательное общение со сверстниками. 

В каждой группе есть центр творчества «Умелые ручки», по традиции в нем дети 

могут реализовать свои задумки, идеи, закрепить получений материал.  

Цель: эта традиция помогает осознавать ребенку собственную значимость, 

устанавливает в группе благоприятный климат, развивает творческие способности. 

Самая любимая традиция детей празднование дня рождения. Дети с большим 

желанием, интересом готовятся к нему. Совместно с педагогом готовят подарки 

своими руками, продумывают интересные поздравления для именинника. Традиция 

«День рождения» помогает понять ребенку, что он уже стал большим. 

Цель: развивать способность к сопереживанию радостных событий, вызывать 

положительные эмоции, подчеркивать значимость каждого ребенка в группе. 

Вошел в традицию «День без игрушек», когда все игрушки «уходят» на отдых, а 

ребята самостоятельно мастерят игрушки из бросовых материалов и находят себе 

дело по душе.  

Цель: научить детей видеть пользу в неожиданных событиях, самостоятельно 

находить пути решения проблем, развивать воображение, творчество и умение 

работать в команде.  

Ежегодно торжественно отмечается замечательный день в жизни всего народа 

«День Победы».  

Цель: знакомить детей с историей нашей страны, вызывать чувство 

сопереживания. 

Традиция «Семейные тематические творческие выставки». Энтузиазм, 

творчество и умелые руки семей воспитанников помогают сплачивать детей и 

родителей, находить общие интересы.  

Одним из элементов развивающей предметно-пространственной среды МБДОУ 

является детский огород, расположенный на территории. У каждой группы есть 

грядка, где ребята выращивают огородные культуры: лук, салат, морковь, редис, 

кабачки, томаты. Развивающая предметно-пространственная среда на участке 

рассматривается как стимулятор, движущая сила в целостном процессе становления 

личности ребенка, способствующая раннему проявлению разносторонних 

способностей, побуждающая ребенка проявлять активность, любознательность и 

инициативу. 

Традиционными являются общие, для всех детей МБДОУ, праздники и 

развлечения: Колядки, Масленица, День защиты детей, День знаний, День смеха.  

 

Социокультурный контекст, внешняя социальная и культурная среда МБДОУ 

(учитывает этнокультурные, конфессиональные и региональные особенности) 

Социокультурный контекст – это социальная и культурная среда, в которой 

человек растет и живет. Он включает в себя влияние, которое среда оказывает на идеи 

и поведение человека. 

Социокультурные ценности являются определяющими в структурно-

содержательной основе Программы воспитания. 

Реализация социокультурного контекста Программы учитывает 

этнокультурные и региональные особенности: формирование первичных 

представлений об этнической принадлежности, национальных ценностях, традициях, 

культуре народов и групп, проживающих на территории Урала; уважительное 
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отношения к истории и культуре Екатеринбурга и Урала.  

Реализация социокультурного контекста Программы осуществляется через: 

- введение краеведческого материала в работу с детьми, с учетом принципа 

постепенного перехода от более близкого ребенку, личностно-значимого, к менее 

близкому – культурно-историческим фактам, путем сохранения хронологического 

порядка исторических фактов и явлений и сведения их к трем временным 

измерениям: прошлое – настоящее – будущее; 

- формирование личного отношения к фактам, событиям, явлениям в жизни 

города Екатеринбурга, Свердловской области; 

- создание условий, для активного приобщения детей к социальной 

действительности, повышения личностной значимости для них того, что происходит 

вокруг;  

- осуществление деятельного подхода в приобщении детей к истории, культуре, 

природе родного края, т.е. выбор самими детьми той деятельности, в которой, они 

хотели бы отобразить свои чувства, представления об увиденном и услышанном 

(творческая игра, составление рассказов, изготовление поделок, сочинение загадок, 

аппликация, лепка, рисование); 

- создание развивающей среды для самостоятельной и совместной деятельности 

взрослых и детей, которая будет способствовать развитию личности ребенка на 

основе народной культуры, с опорой на краеведческий материал (предметы, вещи 

домашнего обихода, быта; предметы декоративно-прикладного быта, искусства 

народов, проживающих на территории Урала), предоставляющие детям возможность 

проявить свое творчество; 

- разнообразие форм, методов и приемов организации образовательной 

деятельности с детьми: 

• детско-взрослые проекты (дети – родители - педагоги) как форма работы с 

детьми по освоению содержания образования в соответствии с психолого-

педагогическими задачами комплексно-тематического планирования 

образовательного процесса (например, «Люблю Урал – мой край родной»); 

• мини-музеи, выставки, экскурсии, кейсы, акции (природоохранные, 

социальные), целевые прогулки, дни здоровья. 

• формы партнерского сотрудничества с социальными институтами (МОУ СОШ 

№ 100, библиотека им. Горького, музей Бажова, планетарий, театры, ГИБДД, 

пожарная часть МЧС, МБУ ДО ЦДЮ "Созвездие», ТМ ПМПК Центр «Радуга»).  

 

2.2. Воспитывающая среда образовательной организации 

Воспитывающая среда МБДОУ – это пространство, в рамках которого 

происходит процесс воспитания. 

Состав воспитывающей среды МБДОУ 

Воспитывающая среда включает совокупность различных условий, 

предполагающих возможность встречи и взаимодействия детей и взрослых в 

процессе приобщения к традиционным ценностям российского общества.  

Воспитывающая среда МБДОУ направлена на создание следующих групп 

условий: 

- условия для формирования эмоционально-ценностного отношения ребёнка к 

окружающему миру, другим людям, себе; 
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- условия для обретения ребёнком первичного опыта деятельности и поступка в 

соответствии с традиционными ценностями российского общества; 

- условия для становления самостоятельности, инициативности и творческого 

взаимодействия в разных детско-взрослых и детско-детских общностях, включая 

разновозрастное детское сообщество. 

 

2.3. Общности образовательной организации 

Общность - это система связей и отношений между людьми, основанная на 

разделяемых всеми её участниками ценностных основаниях, определяющих цели 

совместной деятельности. 

В МБДОУ существуют следующие общности: 

педагог - дети,  

родители (законные представители) - ребёнок (дети),  

педагог - родители (законные представители). 

 

Ценности и цели общностей МБДОУ 

Ценности и цели профессиональной общности 

Профессиональная общность - это устойчивая система связей и отношений 

между педагогическими работниками, единство целей и задач воспитания, 

реализуемое всеми сотрудниками МБДОУ. 

Участники профессиональной общности разделяют те ценности, которые 

заложены в основу Программы.  

Основой эффективности профессиональной общности является рефлексия 

собственной профессиональной деятельности. 

Педагогические работники и другие сотрудники МБДОУ ориентированы на то, 

чтобы: 

- быть примером в формировании полноценных и сформированных ценностных 

ориентиров, норм общения и поведения; 

- мотивировать детей к общению друг с другом, поощрять даже самые 

незначительные стремления к общению и взаимодействию; 

- поощрять детскую дружбу, стараться, чтобы дружба между отдельными детьми 

внутри группы сверстников принимала общественную направленность; 

- заботиться о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт общения на основе 

чувства доброжелательности; 

- содействовать проявлению детьми заботы об окружающих, учить проявлять 

чуткость к сверстникам, побуждать детей сопереживать, беспокоиться, проявлять 

внимание к заболевшему товарищу; 

- воспитывать в детях такие качества личности, которые помогают влиться в 

общество сверстников (организованность, общительность, отзывчивость, щедрость, 

доброжелательность и пр.); 

- учить детей совместной деятельности, насыщать их жизнь событиями, которые 

сплачивали бы и объединяли ребят; 

- воспитывать в детях чувство ответственности перед группой за свое поведение. 

Ценности и цели профессионально-родительской общности 

Профессионально-родительская общность включает сотрудников МБДОУ и 

всех взрослых членов семей воспитанников, которых связывают не только общие 
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ценности, цели развития и воспитания детей, но и уважение друг к другу.  

Основная задача профессионально-родительской общности - объединение 

усилий по воспитанию ребенка в семье и в МБДОУ, поскольку зачастую поведение 

ребенка дома и в МБДОУ сильно различается. 

Совместное обсуждение воспитывающими взрослыми особенностей ребенка 

будет способствовать созданию условий, которые необходимы для его оптимального 

и полноценного развития и воспитания. 

Ценности и цели детско-взрослой общности 

Детско-взрослая общность характеризуется содействием друг другу, 

сотворчеством и сопереживанием, взаимопониманием и взаимным уважением, 

отношением к ребенку как к полноправному человеку, наличием общих симпатий, 

ценностей и смыслов у всех участников общности. 

Детско-взрослая общность является источником и механизмом воспитания 

ребенка. Находясь в общности, ребенок сначала приобщается к тем правилам и 

нормам, которые вносят взрослые в общность, а затем эти нормы усваиваются 

ребенком и становятся его собственными. 

Общность строится и задается системой связей и отношений ее участников.  

В каждом возрасте и каждом случае она обладать своей спецификой в 

зависимости от решаемых воспитательных задач. 

Особенности организации всех общностей и их роль в процессе воспитания 

детей  

Достижение общей цели воспитания - личностное развитие каждого ребёнка с 

учётом его индивидуальности и создание условий для позитивной социализации 

детей на основе традиционных ценностей российского общества - возможно только 

при условии эффективной деятельности всех общностей. 

Особенности организации всех общностей определяются системой взаимосвязей 

их участников.  

В центре воспитательного процесса находится ребенок, который по мере 

взросления занимает субъектную позицию.  

Деятельность профессиональной общности обеспечивает создание необходимых 

психолого-педагогических условий реализации программы воспитания.  

Деятельность профессионально-родительской общности способствует 

формированию единого подхода к воспитанию детей в семье и МБДОУ. 

Особенности обеспечения возможности разновозрастного взаимодействия 

детей 

Организация деятельности детской общности – необходимое условие 

полноценного развития личности ребенка. В процессе общения ребенок приобретает 

способы общественного поведения, под руководством педагога учится умению 

дружно жить, сообща играть, трудиться, заниматься, достигать поставленной цели. 

Чувство приверженности к группе сверстников рождается тогда, когда ребенок 

впервые начинает понимать, что рядом с ним такие же, как он сам, что свои желания 

необходимо соотносить с желаниями других. 

В процессе воспитания у детей формируются и развиваются навыки и привычки 

поведения, качества, определяющие характер взаимоотношений ребенка с другими 

людьми и его успешность в том или ином сообществе.  

Педагогическое воздействие направляется на придание детским 
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взаимоотношениям духа доброжелательности, развития у детей стремления и умения 

помогать как старшим, так и друг другу, оказывать сопротивление плохим поступкам, 

общими усилиями достигать поставленной цели. 

Одним из видов детских общностей являются разновозрастные детские 

общности. В МБДОУ обеспечена возможность взаимодействия ребенка как со 

старшими, так и с младшими детьми.  

Включенность ребенка в отношения со старшими, помимо подражания и 

приобретения нового, рождает опыт послушания, следования общим для всех 

правилам, нормам поведения и традициям.  

Отношения с младшими – это возможность для ребенка стать авторитетом и 

образцом для подражания, а также пространство для воспитания заботы и 

ответственности. 

 

 

2.4. Задачи воспитания в образовательных областях 

Содержание Программы воспитания реализуется в ходе освоения детьми с ОВЗ 

дошкольного возраста всех образовательных областей, обозначенных в ФГОС ДО. 

 

Соотношение образовательных областей и направлений воспитания 

№ 

п/п 

Образовательная область Направление воспитания 

1 Социально-коммуникативное 

развитие 

Патриотическое, социальное, 

трудовое, духовно-нравственное 

2 Познавательное развитие Познавательное, патриотическое 

3 Речевое развитие Социальное, эстетическое 

4 Художественно-эстетическое 

развитие 

Эстетическое 

5 Физическое развитие Физическое, оздоровительное 

 

Решение задач воспитания в рамках образовательной области «Социально-

коммуникативное развитие» направлено на приобщение детей к ценностям 

«Родина», «Природа», «Семья», «Человек», «Жизнь», «Милосердие», «Добро», 

«Дружба», «Сотрудничество», «Труд».  

Это предполагает решение задач нескольких направлений воспитания: 

- воспитание любви к своей семье, своему городу, родному краю, своей стране; 

- воспитание уважительного отношения к ровесникам, родителям (законным 

представителям), соседям, другим людям вне зависимости от их этнической 

принадлежности; 

- воспитание ценностного отношения к культурному наследию своего народа, к 

нравственным и культурным традициям России; 

- содействие становлению целостной картины мира, основанной на 

представлениях о добре и зле, прекрасном и безобразном, правдивом и ложном; 

- воспитание социальных чувств и навыков: способности к сопереживанию, 

общительности, дружелюбия, сотрудничества, умения соблюдать правила, активной 

личностной позиции. 

- создание условий для возникновения у ребёнка нравственного, социально 
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значимого поступка, приобретения ребёнком опыта милосердия и заботы; 

- поддержка трудового усилия, привычки к доступному дошкольнику 

напряжению физических, умственных и нравственных сил для решения трудовой 

задачи; 

- формирование способности бережно и уважительно относиться к результатам 

своего труда и труда других людей. 

Решение задач воспитания в рамках образовательной области 

«Познавательное развитие» направлено на приобщение детей к ценностям 

«Человек», «Семья», «Познание», «Родина» и «Природа». 

Это предполагает: 

- воспитание отношения к знанию как ценности, понимание значения 

образования для человека, общества, страны; 

- приобщение к отечественным традициям и праздникам, к истории и 

достижениям родной страны, к культурному наследию народов России; 

- воспитание уважения к людям - представителям разных народов России 

независимо от их этнической принадлежности; 

- воспитание уважительного отношения к государственным символам страны 

(флагу, гербу, гимну); 

- воспитание бережного и ответственного отношения к природе родного края, 

родной страны, приобретение первого опыта действий по сохранению природы. 

Решение задач воспитания в рамках образовательной области «Речевое 

развитие» направлено на приобщение детей к ценностям «Культура», «Красота». 

Это предполагает: 

- владение формами речевого этикета, отражающими принятые в обществе 

правила и нормы культурного поведения; 

- воспитание отношения к родному языку как ценности, умения чувствовать 

красоту языка, стремления говорить красиво (на правильном, богатом, образном 

языке). 

Решение задач воспитания в рамках образовательной области 

«Художественно-эстетическое развитие» направлено на приобщение детей к 

ценностям «Красота», «Культура», «Человек», «Природа». 

Это предполагает: 

- воспитание эстетических чувств (удивления, радости, восхищения, любви) к 

различным объектам и явлениям окружающего мира (природного, бытового, 

социокультурного), к произведениям разных видов, жанров и стилей искусства (в 

соответствии с возрастными особенностями); 

- приобщение к традициям и великому культурному наследию российского 

народа, шедеврам мировой художественной культуры с целью раскрытия ценностей 

«Красота», «Природа», «Культура»; 

- становление эстетического, эмоционально-ценностного отношения к 

окружающему миру для гармонизации внешнего мира и внутреннего мира ребёнка; 

- формирование целостной картины мира на основе интеграции 

интеллектуального и эмоционально-образного способов его освоения детьми; 

- создание условий для выявления, развития и реализации творческого 

потенциала каждого ребёнка с учётом его индивидуальности, поддержка его 

готовности к творческой самореализации и сотворчеству с другими людьми (детьми 
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и взрослыми). 

Решение задач воспитания в рамках образовательной области «Физическое 

развитие» направлено на приобщение детей к ценностям «Жизнь», «Здоровье». 

Это предполагает: 

- формирование у ребёнка возрастосообразных представлений о жизни, здоровье 

и физической культуре; 

- становление эмоционально-ценностного отношения к здоровому образу жизни, 

интереса к физическим упражнениям, подвижным играм, закаливанию организма, к 

овладению гигиеническим нормам и правилами; 

- воспитание активности, самостоятельности, уверенности, нравственных и 

волевых качеств. 
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2.5. Содержание воспитательной работы по направлениям воспитания 

 

Патриотическое воспитание 

Ценности: Родина, природа. 

Цель патриотического воспитания: воспитание в ребенке нравственных 

качеств, чувства любви, интереса к России, своему краю, малой родине, своему 

народу и народу России в целом (гражданский патриотизм), ответственности, 

трудолюбия; ощущения принадлежности к своему народу. 

Задачи: 

- формирование любви к родному краю, родной природе, родному языку, 

культурному наследию своего народа; 

- воспитание любви, уважения к своим национальным особенностям и чувства 

собственного достоинства как представителя своего народа; 

- воспитание уважительного отношения к гражданам России в целом, своим 

соотечественникам и согражданам, представителям всех народов России, к 

ровесникам, родителям, соседям, старшим, другим людям вне зависимости от их 

этнической принадлежности; 

- воспитание любви к родной природе, природе своего края, России, понимания 

единства природы и людей и бережного ответственного отношения к природе. 

Содержание деятельности 

Воспитательная работа по патриотическому воспитанию связана со структурой 

самого понятия «патриотизм».  

Ее содержание определяется через следующие взаимосвязанные компоненты: 

- когнитивно-смысловой, связанный со знаниями об истории России, своего 

края, духовных и культурных традиций и достижений многонационального народа 

России; 

- эмоционально-ценностный, характеризующийся любовью к Родине – России, 

уважением к своему народу, народу России в целом; 

- регуляторно-волевой, обеспечивающий укоренение знаний в духовных и 

культурных традициях своего народа, деятельность на основе понимания 

ответственности за настоящее и будущее своего народа, России. 

Виды и формы деятельности: 

- ознакомление детей с ОВЗ с историей, героями, культурой, традициями России 

и своего народа; 

- организация коллективных творческих проектов, направленных на приобщение 

детей к российским общенациональным традициям; 

- организация экскурсий, смотров, соревнований, праздников, викторин, 

выставок и пр.; 

- формировании правильного и безопасного поведения в природе, осознанного 

отношения к растениям, животным, к последствиям хозяйственной деятельности 

человека. 

 

Духовно-нравственное воспитание  

Ценности - жизнь, милосердие, добро лежат в основе духовно-нравственного 

направления воспитания. 

Цель духовно-нравственного воспитания - формирование способности к 
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духовному развитию, нравственному самосовершенствованию, индивидуально-

ответственному поведению.  

Содержание деятельности  

Духовно-нравственное воспитание направлено на развитие ценностно-

смысловой сферы дошкольников на основе творческого взаимодействия в детско-

взрослой общности, содержанием которого является освоение социокультурного 

опыта в его культурно-историческом и личностном аспектах. В процессе духовно-

нравственного воспитания осуществляется формирование традиционных российских 

семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, 

дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков.  

Виды и формы деятельности: 

- ознакомление детей с историей, героями, культурой, традициями России и 

своего народа;  

- организация коллективных творческих проектов, направленных на приобщение 

детей к российским общенациональным традициям;  

- организация экскурсий, смотров, соревнований, праздников, викторин, 

выставок и пр.;  

- формировании правильного и безопасного поведения в природе, осознанного 

отношения к растениям, животным, к последствиям хозяйственной деятельности 

человека. 

 

Социальное воспитание 

Ценности: семья, дружба, человек и сотрудничество. 

Цель социального воспитания дошкольника: формирование его ценностного 

отношения к семье, другому человеку, развитии дружелюбия, создания условий для 

реализации в обществе. 

Задачи: 

- формирование у детей с ОВЗ представлений о добре и зле, позитивного образа 

семьи с детьми, ознакомление с распределением ролей в семье, образами дружбы в 

фольклоре и детской литературе, примерами сотрудничества и взаимопомощи людей 

в различных видах деятельности (на материале истории России, ее героев), 

милосердия и заботы; 

- анализ поступков самих детей в группе в различных ситуациях; 

- формирование навыков, необходимых для полноценного существования в 

обществе: эмпатии (сопереживания), коммуникабельности, заботы, ответственности, 

сотрудничества, умения договариваться, умения соблюдать правила; 

- развитие способности поставить себя на место другого как проявление 

личностной зрелости и преодоление детского эгоизма. 

Содержание деятельности 

В дошкольном детстве ребенок открывает Личность другого человека и его 

значение в собственной жизни и жизни людей. Он начинает осваивать все 

многообразие социальных отношений и социальных ролей. Он учится действовать 

сообща, подчиняться правилам, нести ответственность за свои поступки, действовать 

в интересах семьи, группы.  

Формирование правильного ценностно-смыслового отношения ребенка к 

социальному окружению невозможно без грамотно выстроенного воспитательного 
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процесса, в котором обязательно должна быть личная социальная инициатива ребенка 

в детско-взрослых и детских общностях.  

Важным аспектом является формирование у дошкольника представления о мире 

профессий взрослых, появление к моменту подготовки к школе положительной 

установки к обучению в школе как важному шагу взросления. 

Формы и виды деятельности: 

- организация сюжетно-ролевых игр (в семью, в команду и т.п.), игр с правилами, 

традиционных народных игр и пр.; 

- проведение праздников, конкурсов, выставок и пр.; 

- разработка и реализация проектов; 

- воспитание у детей с ОВЗ навыков поведения в обществе; 

- обучение детей с ОВЗ сотрудничеству, использование групповых форм в 

продуктивных видах деятельности; 

- обучение детей анализу поступков и чувств – своих и других людей; 

- организация коллективных проектов заботы и помощи; 

- создание доброжелательного психологического климата в детском коллективе;  

- использование возможностей социокультурной среды для достижения целей 

воспитания. 

 

Познавательное воспитание 

Ценность: знания. 

Цель познавательного воспитания: формирование ценности познания. 

Задачи: 

- развитие любознательности, формирование опыта познавательной 

инициативы; 

- формирование ценностного отношения к взрослому как источнику знаний; 

- приобщение детей с ОВЗ к культурным способам познания (книги, интернет-

источники, дискуссии и др.). 

Содержание деятельности 

Содержание познавательного воспитания направлено на формирование 

целостной картины мира, в которой интегрировано ценностное, эмоционально 

окрашенное отношение к миру, людям, природе, деятельности человека. 

Виды и формы деятельности: 

- совместная деятельность воспитателя с детьми с ОВЗ на основе наблюдения, 

сравнения, проведения опытов (экспериментирования), организации экскурсий, 

просмотра доступных для восприятия ребенка познавательных фильмов, чтения и 

просмотра книг; 

- организация конструкторской и продуктивной творческой деятельности, 

проектной и исследовательской деятельности детей совместно со взрослыми; 

- организация насыщенной и структурированной образовательной среды, 

включающей иллюстрации, видеоматериалы, ориентированные на детскую 

аудиторию; различного типа конструкторы и наборы для экспериментирования. 
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Физическое и оздоровительное воспитание 

Ценность: здоровье.  

Цель физического и оздоровительного воспитания: сформировать навыки 

здорового образа жизни, где безопасность жизнедеятельности лежит в основе всего. 

Задачи по формированию здорового образа жизни: 

- обеспечение построения образовательного процесса физического воспитания 

обучающихся с ОВЗ (совместной и самостоятельной деятельности) на основе 

здоровье формирующих и здоровье сберегающих технологий, и обеспечение условий 

для гармоничного физического и эстетического развития ребенка; 

- закаливание, повышение сопротивляемости к воздействию условий внешней 

среды; 

- укрепление опорно-двигательного аппарата; развитие двигательных 

способностей, обучение двигательным навыкам и умениям; 

- формирование элементарных представлений в области физической культуры, 

здоровья и безопасного образа жизни; 

- организация сна, здорового питания, выстраивание правильного режима дня; 

- воспитание экологической культуры, обучение безопасности 

жизнедеятельности. 

Направления деятельности воспитателя: 

- организация подвижных, спортивных игр, в том числе традиционных народных 

игр, дворовых игр на территории детского сада; 

- создание детско-взрослых проектов по здоровому образу жизни; 

- введение оздоровительных традиций в ДОО. 

Задачи формирования культурно-гигиенических навыков: 

- формирование у ребенка с ОВЗ навыков поведения во время приема пищи; 

- формирование у ребенка с ОВЗ представлений о ценности здоровья, красоте и 

чистоте тела; 

- формирование у ребенка с ОВЗ привычки следить за своим внешним видом; 

- включение информации о гигиене в повседневную жизнь ребенка с ОВЗ, в игру. 

Направления деятельности воспитателя 

Воспитатели формируют у дошкольников с ОВЗ понимание того, что чистота 

лица и тела, опрятность одежды отвечают не только гигиене и здоровью человека, но 

и социальным ожиданиям окружающих людей.  

Особенность культурно-гигиенических навыков заключается в том, что они 

формируются на протяжении всего пребывания ребенка с ОВЗ в МБДОУ. 

В формировании культурно-гигиенических навыков режим дня играет одну из 

ключевых ролей. Привыкая выполнять серию гигиенических процедур с 

определенной периодичностью, ребенок с ОВЗ вводит их в свое бытовое 

пространство, и постепенно они становятся для него привычкой. 

Работа по формированию у ребенка с ОВЗ культурно-гигиенических навыков 

ведется в тесном контакте с семьей. 

 

Трудовое воспитание 

Ценность: труд. 

Цель трудового воспитания: формирование ценностного отношения детей к 

труду, трудолюбия, а также их приобщение к труду.  
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Задачи: 

- ознакомление с, доступными детям с ОВЗ, видами труда взрослых и воспитание 

положительного отношения к их труду; 

- познание явлений и свойств, связанных с преобразованием материалов и 

природной среды, которое является следствием трудовой деятельности взрослых и 

труда самих детей; 

- формирование навыков, необходимых для трудовой деятельности детей с ОВЗ, 

воспитание у них навыков организации своей работы, формирование элементарных 

навыков планирования; 

- формирование у детей с ОВЗ привычки трудового усилия (привычки к 

доступному дошкольнику напряжению физических, умственных и нравственных сил 

для решения трудовой задачи). 

Содержание деятельности 

С дошкольного возраста каждый ребенок обязательно принимает участие в 

труде, и те несложные обязанности, которые он выполняет в детском саду и в семье, 

должны стать повседневными. Только при этом условии труд оказывает на детей 

определенное воспитательное воздействие и подготавливает их к осознанию его 

нравственной стороны. 

Формы и виды деятельности: 

- демонстрация и объяснение детям с ОВЗ необходимости постоянного труда в 

повседневной жизни; 

- воспитание у детей с ОВЗ бережливости (беречь игрушки, одежду, труд и 

старания родителей, педагогов, сверстников); 

- предоставление детям с ОВЗ самостоятельности в выполнении работы, 

воспитание ответственности за собственные действия; 

- воспитание у детей с ОВЗ стремления к полезной деятельности, демонстрация 

собственного трудолюбия и занятости; 

- формирование общественных мотивов труда, желанием приносить пользу 

людям; 

- приобретение материалов, оборудования, электронных образовательных 

ресурсов (в том числе развивающих компьютерных игр) и средств воспитания детей 

с ОВЗ дошкольного возраста; 

- организация экскурсий для знакомства с различными профессиями; 

- проведение конкурсов, выставок на тему труда; 

- подготовка и реализации проектов; 

- задействование потенциала режимных моментов в трудовые воспитания детей. 

 

Эстетическое воспитание 

Ценности: культура и красота. 

Цель этико-эстетического воспитания: формирование ценностного отношения 

детей с ОВЗ к культуре и красоте, формирование у них эстетического вкуса, развитие 

стремления создавать прекрасное.  

Задачи: 

- формирование культуры общения, поведения, этических представлений; 

- воспитание представлений о значении опрятности и внешней красоты, ее 

влиянии на внутренний мир человека; 
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- развитие предпосылок ценностно-смыслового восприятия и понимания 

произведений искусства, явлений жизни, отношений между людьми; 

- воспитание любви к прекрасному, уважения к традициям и культуре родной 

страны и других народов; 

- развитие творческого отношения к миру, природе, быту и к окружающей 

ребенка действительности; 

- формирование у детей с ОВЗ эстетического вкуса, стремления окружать себя 

прекрасным, создавать его. 

Содержание деятельности 

Эстетическое воспитание через обогащение чувственного опыта и развитие 

эмоциональной сферы личности влияет на становление нравственной и духовной 

составляющей внутреннего мира ребенка. 

Культура поведения в своей основе имеет глубоко социальное нравственное 

чувство – уважение к человеку, к законам человеческого общества. Культура 

отношений является делом не столько личным, сколько общественным. Конкретные 

представления о культуре поведения усваиваются ребенком вместе с опытом 

поведения, с накоплением нравственных представлений. 

Для того чтобы формировать у детей с ОВЗ культуру поведения, воспитатели 

сосредоточивают свое внимание на нескольких основных направлениях 

воспитательной работы: 

- учить детей с ОВЗ уважительно относиться к окружающим людям, считаться с 

их делами, интересами, удобствами; 

- воспитывать культуру общения ребенка с ОВЗ, выражающуюся в 

общительности, этикет вежливости, предупредительности, сдержанности, умении 

вести себя в общественных местах; 

- воспитывать культуру речи: называть взрослых на «вы» и по имени и отчеству; 

не перебивать говорящих и выслушивать других; говорить четко, разборчиво, владеть 

голосом; 

- воспитывать культуру деятельности, что подразумевает умение обращаться с 

игрушками, книгами, личными вещами, имуществом МБДОУ;  

- развивать умение подготовиться к предстоящей деятельности, четко и 

последовательно выполнять, и заканчивать ее, после завершения привести в порядок 

рабочее место, аккуратно убрать все за собой; привести в порядок свою одежду. 

Виды и формы деятельности: 

- выстраивание взаимосвязи художественно-творческой деятельности самих 

детей с воспитательной работой через развитие восприятия, образных представлений, 

воображения и творчества; 

- уважительное отношение к результатам творчества детей c ОВЗ, широкое 

включение их произведений в жизнь организации; 

- организация выставок, концертов, создание эстетической развивающей среды и 

др.; 

- формирование чувства прекрасного на основе восприятия художественного 

слова на русском языке; 

- реализация вариативности содержания, форм и методов работы с детьми по 

разным направлениям эстетического воспитания; 

- воспитание культуры поведения. 



29 
 

 

2.6. Наличие оригинальных, опережающих, перспективных технологий 

воспитательно-значимой деятельности, потенциальных «точек роста» 

В воспитательном процессе МБДОУ используются: 

- технология организации и проведения группового воспитательного дела (по 

Н. Е. Щурковой). Общая воспитательная цель любого группового дела – 

формирование относительно устойчивых отношений человека к себе, окружающим, 

природе, вещам. Технологическую цепочку любого воспитательного дела можно 

представить следующим образом: подготовительный этап – идея проекта 

(предварительное формирование отношения к делу, интереса к нему, подготовка 

необходимых материалов); психологический настрой (приветствие, вступительное 

слово), содержательная (предметная) деятельность, завершение, проекция на 

будущее. 

- коллекционирование дает возможности реализовать индивидуально-

личностный подход в обучении детей; в направленности на новые образовательные 

результаты: инициативность, любознательность и самостоятельность детей; 

способность к принятию и реализации собственных решений. Цель данной 

технологии -  развитие познавательной активности (интерес и деятельность) детей 

дошкольного возраста посредством создания коллекций. 

- здоровьесберегающие технологии. Цель технологий: сохранение 

физического и психического здоровья ребенка и обучение навыкам сохранения его.  

Используемые в МБДОУ:  

 Ритмопластика. Во время занятий у детей развивается музыкальный слух, 

чувство ритма, гибкость и пластичность, формируется правильная осанка. 

Обращается внимание на художественную ценность, величину физической нагрузки 

и ее соразмерность возрастным показаниям ребенка. 

 Динамические паузы проводятся во время непосредственно 

образовательной деятельности, 2-5 мин., по мере утомляемости детей. Во время их 

проведения включаются элементы гимнастики для глаз, дыхательной, пальчиковой и 

других в зависимости от вида деятельности.  

 Подвижные и спортивные игры проводятся ежедневно как часть 

физкультурного занятия, а также на прогулке, в групповой комнате — со средней и 

малой степенью подвижности. Игры подбираются в соответствии с возрастом детей, 

местом и временем ее проведения.  

 Релаксация. Для психического здоровья детей необходима 

сбалансированность положительных и отрицательных эмоций, обеспечивающая 

поддержание душевного равновесия и жизнеутверждающего поведения. Наша задача 

состоит в том, чтобы научить детей ощущать свои эмоции, управлять своим 

поведением, слышать свое тело. С этой целью в своей работе педагоги используют 

упражнения на расслабление определенных частей тела и всего организма. 

Выполнение таких упражнений очень нравится детям, т. к. в них есть элемент игры. 

Они быстро обучаются, этому непростому умению расслабляться и в этом им 

помогает спокойная классическая музыка (П. И. Чайковский, С. В. Рахманинов и др.), 

звуки природы.  

 Пальчиковая гимнастика проводится индивидуально, либо с подгруппой 
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детей ежедневно. Тренирует мелкую моторику, стимулирует речь, пространственное 

мышление, внимание, кровообращение, воображение, быстроту реакции. Полезна 

всем детям, но особенно с речевыми трудностями. Проводится в любой удобный 

отрезок времени.  

 Гимнастика для глаз проводится в любое свободное время в зависимости 

от интенсивности зрительной нагрузки, способствует снятию статического 

напряжения мышц глаз, кровообращения. Во время ее проведения используется 

наглядный материал, показ педагога.  

 Дыхательная гимнастика проводится в различных формах физкультурно-

оздоровительной работы. У детей активизируется кислородный обмен во всех тканях 

организма, что способствует нормализации и оптимизации его работы в целом.  

 Бодрящая гимнастика проводится ежедневно после дневного сна 5-10 

мин. В ее комплекс входят упражнения на пробуждение, коррекцию плоскостопия, 

воспитания правильной осанки, обширное умывание.  

 Самомассаж — это массаж, выполняемый самим ребенком. Он улучшает 

кровообращение, помогает нормализовать работу внутренних органов, способствует 

не только физическому укреплению здоровья, но и оздоровлению его психики. 

Самомассаж проводится в игровой форме. Веселые стихи, яркие образы, 

обыгрывающие массажные движения, их простота, доступность, возможность 

использования в различной обстановке делают его для ребенка доступным и 

интересным. 

 - коррекционные технологии: 

Артикуляционная гимнастика - упражнения для тренировки органов 

артикуляции (губ, языка, нижней челюсти), необходимые для правильного 

звукопроизношения, помогает быстрее «поставить» правильное звукопроизношение, 

преодолеть уже сложившиеся нарушения. С детьми, имеющие дефекты 

звукопроизношения, занимается учитель-логопед. 

Сказкотерапия – используется для психотерапевтической и развивающей 

работы. Сказку может рассказывать взрослый, либо это может быть групповое 

рассказывание. Сказки не только читаем, но и обсуждаем с детьми. Дети также сами 

сочиняют сказки, ведь придуманная ребенком сказка, открывающая суть проблемы 

— основа сказкотерапии. Через сказку можно узнать о таких переживаниях детей, 

которые они сами не осознают или стесняются обсуждать их со взрослыми.   

«Сенсорная тропа», ее использование играет важную роль в формировании 

стопы ног. Наряду с совершенствованием координации, профилактикой и коррекцией 

плоскостопия эти упражнения способствуют развитию внимания. Эмоционально-

личностная сфера детей корректируется благодаря использованию в режимных 

моментах тихой, успокаивающей музыки, звуков природы, способным подарить 

душевный комфорт.  

В учреждении создана и продолжает пополняться как традиционным, так и 

нетрадиционным оборудованием, здоровьесберегающая среда: физкультурная 

площадка оснащена спортивным оборудованием, в каждой группе оборудованы 

центры физической активности, позволяющие детям с ОВЗ реализовывать 

потребность в движении. 

- Применяется в воспитательной работе технология проектного обучения, при 
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которой воспитанники совместно с педагогом и родителями (законными 

представителями) охотно приобретают знания из различных источников, учатся ими 

пользоваться, приобретают коммуникативные умения, развивают исследовательские 

умения и системное мышление. Ведущая форма технологии проектного обучения – 

игра. 

- Технологии сотрудничества реализуют демократизм, равенство, 

партнерство в субъект-субъектных отношениях педагога и ребенка. Воспитатель и 

воспитанники совместно вырабатывают цели, содержание, дают оценки, находясь в 

состоянии сотрудничества, сотворчества. 

- Технология педагогического общения – технология воспитания, основанная 

на взаимодействии субъектов. Основные функции педагогического общения: 

сохранить достоинство ребенка, корректировать поведение ребенка. Ведущим 

принципом технологии является принятие ребенка таким, каков он есть, а не таким, 

каким его хочет видеть воспитатель. 

- Технология педагогического разрешения конфликта – технология 

конструктивного устранения противоречий в отношениях между субъектами 

образовательных отношений. Критерий правильного разрешенного конфликта – 

обогащение внутреннего мира каждого из участников конфликта. Способы 

разрешения конфликта; юмор, «психологическое поглаживание», компромисс, 

анализ ситуации. 

- Технология педагогической оценки поведения и поступков детей – 

технология воспитания, в основе которой оценка качества личности ребенка, 

ориентированная на нормы современной культуры. Педагогическая оценка 

направлена на формирование социальных норм, установок, социальной позиции, 

мировоззрения. Педагогическая оценка поведения и поступков детей является 

средством ориентации ребенка среди множества ценностей и антиценностей. 

Основные принципы педагогического оценивания: недопустимость сравнения 

ребенка с другим ребенком, признание неприкосновенности и автономности 

личности и т.д. 

- Особого внимания заслуживает информационно-коммуникационная 

технология (ИКТ). Цель технологии: формирование умений работать с 

информацией, развитие коммуникативных способностей дошкольников с ОВЗ, 

подготовка личности «информированного общества», формирование 

исследовательских умений, умений принимать оптимальные решения.  

- Индивидуализированное воспитание предполагает развитие или коррекцию 

индивидуального сознания через механизм саморегуляции. Основная задача 

применения рефлексивной технологии – обеспечение помощи воспитаннику, 

поддержки в трудной работе по самостроительству. 

- Технология гуманного коллективного воспитания Василия 

Александровича Сухомлинского. Главная цель: нравственно – воспитанный 

мыслитель, любящий Родину и свободу. Конечная цель воспитания: умный, добрый, 

честный, порядочный человек. Подцели: воспитание гуманистических отношений, 

чувства красоты. Человечности, сострадания, уважения к родителям.  

 

2.7. Формы совместной деятельности в МБДОУ 
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2.7.1. Деятельности и культурные практики в МБДОУ 

Цели и задачи воспитания реализуются во всех видах деятельности дошкольника 

с ОВЗ, обозначенных во ФГОС ДО.  

В качестве средств реализации цели воспитания выступают следующие 

основные виды деятельности и культурные практики: 

- предметно-целевая (виды деятельности, организуемые педагогическим 

работником, в которых он открывает ребенку смысл и ценность человеческой 

деятельности, способы ее реализации совместно с родителями (законным  

представителями); 

- культурные практики (активная, самостоятельная апробация каждым ребенком 

инструментального и ценностного содержаний, полученных от педагогического 

работника, и способов их реализации в различных видах деятельности через личный 

опыт); 

- свободная инициативная деятельность ребенка (его спонтанная 

самостоятельная активность, в рамках которой он реализует свои базовые 

устремления: любознательность, общительность, опыт деятельности на основе 

усвоенных ценностей). 

 

2.7.2. Взаимодействие с родителями (законными представителями) 

Работа с родителями (законными представителями) детей дошкольного возраста 

с ОВЗ строится на принципах ценностного единства и сотрудничества всех 

субъектов социокультурного окружения МБДОУ. 

Виды и формы деятельности по организации сотрудничества педагогов и 

родителей (законных представителей) в процессе воспитательной работы: 

- деятельность Совета родителей, участвующих в управлении образовательной 

организацией и в решении вопросов воспитания и социализации их детей; 

- проведение родительских собраний, круглых столов для родителей (законных 

представителей) по вопросам воспитания; 

- проведение совместного досуга и общения; 

- родительские гостиные, на которых обсуждаются вопросы возрастных 

особенностей детей, формы и способы доверительного взаимодействия родителей 

(законных представителей) с детьми, мастер-классы, семинары, круглые столы с 

приглашением специалистов; 

- родительские дни, во время которых родители (законные представители) могут 

посетить занятия для получения представления об образовательном процессе в 

МБДОУ; 

- размещение на официальном сайте МБДОУ информации для родителей 

(законных представителей) по вопросам воспитания; 

- проведение консультаций специалистов для родителей (законных 

представителей) по вопросам воспитания;  

- привлечение родителей (законных представителей) к участию в проектах 

(вместе с детьми), конкурсах, соревнованиях, спектаклях, праздниках и др.; 

- проект «Семейная школа», где родители (законные представители) получают 

ценные рекомендации и советы от специалистов и обмениваются собственным 

творческим опытом и находками в деле воспитания детей; 

- привлечение родителей (законных представителей) к оценочным процедурам 
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по вопросам воспитания. 

Показатели степени включения родителей (законных представителей) в 

деятельность по реализации Адаптированной образовательной программы 

дошкольного образования:  

1. Удовлетворенность образовательными услугами (через проведение опросов, 

анкетирование в различных формах, в том числе с использованием информационных 

технологий)  

2. Сформированность представлений родителей (законных представителей) о 

сфере педагогической деятельности, т.е. наличие представлений:  

- о нормативно-правовой базе системы дошкольного образования;  

- о возрастных и психологических особенностях развития ребенка дошкольного 

возраста с ОВЗ;  

- о педагогической деятельности в целом;  

- о специфике работы с детьми дошкольного возраста с ОВЗ;  

- об адекватных средствах и условиях развития ребенка с ОВЗ;  

- об особенностях образовательного процесса в МБДОУ;  

- о предполагаемых и реальных результатах развития детей дошкольного 

возраста с ОВЗ.  

3. Владение необходимыми знаниями, практическими умениями и навыками 

воспитания и обучения детей дошкольного возраста с ОВЗ.  

4. Степень проявления интереса к активному включению в планирование, 

организацию и оценку результатов образовательного процесса. 

В целях реализации социокультурного потенциала региона для построения 

социальной ситуации развития ребенка работа с родителями (законными 

представителями) обучающихся дошкольного возраста с ОВЗ строиться на 

принципах ценностного единства и сотрудничества всех субъектов социокультурного 

окружения МБДОУ. 

Единство ценностей и готовность к сотрудничеству всех участников 

образовательных отношений составляет основу уклада МБДОУ. 

 

2.7.3. События образовательной организации 

Событие предполагает взаимодействие ребёнка и взрослого, в котором 

активность взрослого приводит к приобретению ребёнком собственного опыта 

переживания той или иной ценности.  

Событийным может быть не только организованное мероприятие, но и 

спонтанно возникшая ситуация, любой режимный момент, традиции утренней 

встречи детей, индивидуальная беседа, общие дела, совместно реализуемые проекты 

и прочее. 

Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл 

методической работы на основе традиционных ценностей российского общества.  

Это помогает каждому педагогу спроектировать работу с группой в целом, с 

подгруппами детей, с каждым ребёнком. 

События МБДОУ включают:  

- проекты воспитательной направленности (недели безопасности  

- праздники («День знаний», «День матери», «Новый год», День космонавтики, 

спортивный «День защитников Отечества», «День Победы», выпускной «До 
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свидания, детский сад», День рождения города) 

- общие дела  

- выставки («Краски осени», изготовление открыток, «День детской книги» 

(изготовление книжек-малышек по лексическим темам) выставка творческих работ 

«Семейное древо») 

- ритмы жизни (утренний и вечерний круг, прогулка);  

- режимные моменты (прием пищи, подготовка ко сну и прочее);  

- свободную игру;  

- свободную деятельность детей;  

- акции 

 

2.7.4. Совместная деятельность в образовательных ситуациях 

Совместная деятельность в образовательных ситуациях является ведущей 

формой организации совместной деятельности взрослого и ребёнка по освоению 

АОП ДО, в рамках которой возможно решение конкретных задач воспитания. 

Воспитание в образовательной деятельности осуществляется в течение всего 

времени пребывания ребёнка в МБДОУ. 

К основным видам организации совместной деятельности в образовательных 

ситуациях в МБДОУ можно отнести:  

- ситуативные беседы, рассказы, советы, вопросы; 

- социальное моделирование, воспитывающие (проблемные) ситуации, 

составление рассказов из личного опыта; 

- чтение художественной литературы с последующим обсуждением и 

выводами, сочинение рассказов, историй, сказок, заучивание и чтение стихов 

наизусть; 

- разучивание и исполнение песен, театрализацию, драматизацию, этюды-

инсценировки; 

- рассматривание и обсуждение картин и книжных иллюстраций, просмотр 

видеороликов, презентаций, мультфильмов; 

- организацию выставок (книг, репродукций картин, тематических или 

авторских, детских поделок и тому подобное), 

- экскурсии (в музей, в библиотеку и тому подобное), посещение спектаклей, 

выставок; 

- игровые методы (игровая роль, игровая ситуация, игровое действие и другие); 

- демонстрацию собственной нравственной позиции педагогом, личный пример 

педагога, приучение к вежливому общению, поощрение (одобрение, тактильный 

контакт, похвала, поощряющий взгляд). 

 

2.8. Организация предметно-пространственной среды 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других 

участников образовательных отношений по её созданию, поддержанию, 

использованию в воспитательном процессе. 

Предметно-пространственная среда содержит следующие компоненты, 

способствующие повышению ее воспитательного потенциала: 
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- знаки и символы государства, Свердловской области, Екатеринбурга и 

МБДОУ; 

- компоненты среды, отражающие региональные, этнографические и другие 

особенности социокультурных условий, в которых находится МБДОУ; 

- компоненты среды, отражающие экологичность, природосообразность и 

безопасность; 

- компоненты среды, обеспечивающие детям возможность общения, игры и 

совместной деятельности; 

- компоненты среды, отражающие ценность семьи, людей разных поколений, 

радость общения с семьей; 

- компоненты среды, обеспечивающие ребёнку возможность познавательного 

развития, экспериментирования, освоения новых технологий, раскрывающие красоту 

знаний, необходимость научного познания, формирующие научную картину мира; 

- компоненты среды, обеспечивающие ребёнку возможность посильного труда, 

а также отражающие ценности труда в жизни человека и государства; 

- компоненты среды, обеспечивающие ребёнку возможности для укрепления 

здоровья, раскрывающие смысл здорового образа жизни, физической культуры и 

спорта; 

- компоненты среды, предоставляющие ребёнку возможность погружения в 

культуру России, знакомства с особенностями традиций многонационального 

российского народа. 

Развитие предметно-пространственной среды МБДОУ - управляемый процесс, 

направленный на то, чтобы среда была гармоничной и эстетически привлекательной. 

При выборе материалов и игрушек для предметно-пространственной среды 

приоритет отводится продукции отечественных и территориальных производителей. 

Игрушки, материалы и оборудование соответствуют возрастным задачам воспитания 

детей дошкольного возраста и имеют документы, подтверждающие соответствие 

требованиям безопасности. 

 

2.9. Социальное партнерство 

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства 

предусматривает сотрудничество с: 

 Государственным автономным образовательным учреждением 

дополнительного профессионального образования Свердловской области 

«Институт развития образования» с целью организации дополнительной 

профессиональной подготовки педагогического коллектива МБДОУ в 

воспитательно-образовательном процессе цифрового пространства. 

 Муниципальным бюджетным дошкольным образовательным 

учреждением детский сад компенсирующего вида «Центр «Радуга», 

Территориальной психолого-медико-педагогической комиссией города 

Екатеринбурга с целью получения консультативной помощи и 

организации психолого-педагогического сопровождения воспитанников 

с ОВЗ. 

 Муниципальным бюджетным учреждением дополнительного 

образования «Центр детско-юношеский «Созвездие» с целью 

организации дополнительного образования по направлению 
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художественное творчество. 

 Государственная инспекция безопасности дорожного движения – 

методическое сопровождение организации работы по профилактике 

детского-дорожно-транспортного травматизма, воспитанию у детей 

ответственного отношения к безопасности дорожного движения. 

 Муниципальное бюджетное учреждение информационно-методический 

центр «Екатеринбургский Дом Учителя», Городская педагогическая 

ассоциация педагогов дошкольного образования с целью оказания 

методической и практической поддержки педагогам дошкольных 

образовательных организаций в условиях инклюзивного образования. 

 

Социальное партнерство предусматривает: 

-участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных 

мероприятий (дни открытых дверей, государственные и региональные, праздники, 

торжественные мероприятия и тому подобное); 

- участие представителей организаций-партнеров в проведении занятий в 

рамках дополнительного образования; 

- проведение на базе организаций-партнеров различных мероприятий, событий 

и акций воспитательной направленности; 

- реализация различных проектов воспитательной направленности, совместно 

разрабатываемых детьми, родителями (законными представителями) и педагогами с 

организациями-партнерами. 

 

3. Организационный раздел  

 

3.1. Кадровое обеспечение рабочей программы воспитания 

МБДОУ полностью укомплектован кадрами. Коллектив МБДОУ составляет 23 

человека. Воспитательно-образовательную деятельность осуществляют 12 педагогов, 

из них 5 воспитателей, 2 учителя-логопеда, 3 учителя-дефектолога, музыкальный 

руководитель, педагог-психолог. 

 

Наименование  

должности 

(в соответствии со 

штатным расписанием 

МБДОУ) 

Функционал, связанный 

с организацией и реализацией воспитательного 

процесса 

Заведующий детским 

садом 

Обеспечивает системную образовательную 

(учебно-воспитательную) работу образовательной 

организации.  

Обеспечивает реализацию федерального 

государственного образовательного стандарта 

дошкольного образования.  

Определяет стратегию, цели и задачи развития 

образовательной организации, принимает решения о 

программном планировании ее работы, участии 

образовательной организации в различных 



37 
 

программах и проектах, обеспечивает соблюдение 

требований, предъявляемых к условиям 

образовательного процесса, образовательным 

программам, результатам деятельности 

образовательной организации и к качеству 

образования, непрерывное повышение качества 

образования в образовательной организации.  

Совместно с педагогическим советом 

образовательной организации осуществляет 

разработку, утверждение и реализацию программ 

развития образовательной организации, 

образовательной программы образовательной 

организации, рабочей программы воспитания, 

учебных планов, годовых календарных учебных 

графиков, устава и правил внутреннего трудового 

распорядка образовательной организации.   

Обеспечивает эффективное взаимодействие и 

сотрудничество с органами государственной власти, 

местного самоуправления, организациями, 

общественностью, родителями (законными 

представителями), гражданами.  

Заместитель заведующего 

по воспитательной и 

методической работе 

Организует текущее и перспективное 

планирование деятельности образовательной 

организации. Координирует работу специалистов, 

воспитателей, а также разработку учебно-

методической и иной документации, необходимой для 

деятельности образовательной организации.   

Обеспечивает использование и 

совершенствование методов организации 

образовательного процесса и современных 

образовательных технологий, в том числе 

дистанционных.   

Осуществляет контроль за качеством 

образовательного (учебно-воспитательного) процесса, 

объективностью оценки результатов образовательной 

деятельности обучающихся, соответствующего 

требованиям федерального государственного 

образовательного стандарта дошкольного 

образования.  

Организует учебно-воспитательную, 

методическую, культурно-массовую работу. 

Составляет расписание учебных занятий и других 

видов учебной и воспитательной (в том числе 

культурно-досуговой) деятельности.  

Оказывает помощь педагогам в проведении 

культурно-просветительских и оздоровительных 
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мероприятий. Вносит предложения по 

совершенствованию образовательного процесса и 

управления образовательной организацией.  

Педагог-психолог Способствует гармонизации социальной сферы 

образовательной организации и осуществляет 

превентивные мероприятия по профилактике 

возникновения социальной дезадаптации.   

Определяет факторы, препятствующие развитию 

личности воспитанников с ОВЗ и принимает меры по 

оказанию им различных видов психологической 

помощи (психокоррекционного, реабилитационного, 

консультативного). 

Принимает участие в составлении психолого-

педагогических заключений по материалам 

диагностики с целью ориентации педагогического 

коллектива, а также родителей (законных 

представителей) в проблемах личностного и 

социального развития воспитанников с ОВЗ. 

Участвует в формировании психологической культуры 

воспитанников с ОВЗ, педагогических работников и 

родителей (законных представителей). 

Консультирует работников образовательной 

организации по вопросам развития воспитанников с 

ОВЗ, практического применения психологии для 

решения педагогических задач, повышения социально-

психологической компетентности воспитанников с 

ОВЗ, педагогических работников, родителей 

(законных представителей).  

Воспитатель Регулирует поведение детей дошкольного 

возраста с ОВЗ для обеспечения безопасной 

образовательной среды. 

Реализует современные, в том числе 

интерактивные, формы и методы воспитательной 

работы, используя их как на занятии, так и при 

организации режимных моментов 

Определяет воспитательные цели, 

способствующих развитию воспитанников с ОВЗ, 

независимо от их способностей и характера. 

Определяет и принимает совместно с 

воспитанниками с ОВЗ четкие правила поведения в 

соответствии с уставом образовательной организации 

и правилами внутреннего распорядка образовательной 

организации. 

Принимает участие в проектировании и 

реализации программы воспитания. 

Реализует воспитательные возможности 
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различных видов деятельности ребенка (учебной, 

игровой, трудовой, спортивной, художественной и 

т.д.) 

Проектирует ситуации и события, развивающие 

эмоционально-ценностную сферу ребенка (культуру 

переживаний и ценностные ориентации ребенка) 

Принимает участие в поддержании уклада, 

атмосферы и традиций жизни образовательной 

организации. 

Развивает у обучающихся познавательную 

активность, самостоятельность, инициативу, 

творческие способности, формирует гражданскую 

позицию, способности к труду и жизни в условиях 

современного мира, формирует у обучающихся 

культуру здорового и безопасного образа жизни. 

Формирует толерантность и навыки поведения в 

изменяющейся поликультурной среде. 

Использует конструктивные воспитательные 

усилия родителей (законных представителей) 

обучающихся с ОВЗ, оказывает помощь семье в 

решении вопросов воспитания ребенка с ОВЗ. 

Учитель-логопед 

Учитель дефектолог 

Способствует формированию общей культуры 

личности, социализации. Реализует образовательные 

программы. Изучает индивидуальные особенности, 

способности, интересы и склонности воспитанников с 

целью создания условий для обеспечения их развития 

в соответствии с возрастной нормой, роста их 

познавательной мотивации и становления 

самостоятельности, формирования компетентностей, 

используя разнообразные формы, приемы, методы и 

средства обучения, современные образовательные 

технологии, включая информационные. Участвует в 

работе педагогического совета, других формах 

методической работы, в работе по организации и 

проведению родительских собраний, 

оздоровительных, воспитательных и других 

мероприятий, предусмотренных адаптированной 

образовательной программой в организации и 

оказании консультативной помощи родителям 

(законным представителям). Организация 

деятельности обучающихся с ОВЗ по освоению 

адаптированных образовательных программ, 

обеспечивающих коррекцию нарушений развития и 

социальную адаптацию. 

Музыкальный 

руководитель 

Осуществляет развитие музыкальных 

способностей и эмоциональной сферы, творческой 
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деятельности воспитанников с ОВЗ. Формирует их 

эстетический вкус, используя разные виды и формы 

организации музыкальной деятельности. Участвует в 

разработке адаптированной образовательной 

программы образовательной организации. 

Координирует работу педагогического персонала и 

родителей (законных представителей) по вопросам 

музыкального воспитания детей дошкольного возраста 

с ОВЗ, определяет направления их участия в развитии 

музыкальных способностей с учетом индивидуальных 

и возрастных особенностей воспитанников, а также их 

творческих способностей.  

Участвует в организации и проведении массовых 

мероприятий с воспитанниками в рамках 

адаптированной образовательной программы 

образовательной организации (праздники, 

развлечения, театрализованная деятельность и иные 

мероприятия), спортивных мероприятиях с 

воспитанниками, обеспечивает их музыкальное 

сопровождение. Консультирует родителей (законных 

представителей) и воспитателей по вопросам 

подготовки воспитанников к их участию в массовых, 

праздничных мероприятиях.  

Участвует в работе педагогического совета, 

других формах методической работы, в проведении 

родительских собраний, оздоровительных, 

воспитательных и других мероприятий, 

предусмотренных адаптированной образовательной 

программой.  

Младший воспитатель Участвует в планировании и организации 

жизнедеятельности воспитанников с ОВЗ. 

Осуществляет под руководством воспитателя 

повседневную работу, обеспечивающую создание 

условий для их социально-психологической 

реабилитации, социальной адаптации. Под 

руководством воспитателя обеспечивает сохранение и 

укрепление здоровья воспитанников с ОВЗ, 

проведение мероприятий, способствующих их 

психофизическому развитию, соблюдению ими 

распорядка дня. Организует с учетом возраста 

воспитанников работу по самообслуживанию, 

соблюдение ими требований охраны труда, оказывает 

им необходимую помощь. Участвует в работе по 

профилактике отклоняющегося поведения, вредных 

привычек у воспитанников.  
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Основу педагогического персонала в МБДОУ составляют специалисты со 

стажем работы более 10 лет. Средний возраст педагогов составляет – 46 лет. 

Воспитатели и педагоги – специалисты участвуют в заседаниях педагогического 

совета МБДОУ по актуальным проблемам образовательного процесса, в работе 

различных объединений на уровне учреждения и города. Опыт работы педагогов 

транслируется в ходе конкурсов профессионального мастерства и научно-

практических конференций, в рамках разработки и реализации проектной 

деятельности. В образовательной организации имеются педагоги, способные 

работать в инновационном режиме, стремящиеся к обобщению и транслированию 

своего опыта, готовые к повышению квалификационной категории, все педагоги 

владеют ИКТ, и используют их в рамках образовательного процесса.  

Награды педагогов: 2 сотрудника награждены - Почетной грамотой 

Министерства просвещения Российской Федерации; 1 сотрудник – 

Благодарственным письмом Законодательного собрания Свердловской области; 3 

сотрудника - Благодарственными письмами Министерства образования и 

молодежной политики Свердловской области; большое количество педагогов имеют 

Благодарственные письма и Почетные грамоты Департамента образования 

(Управления образования) города Екатеринбурга.  

Педагоги принимают активное участие в подготовке и проведении открытых 

мероприятий районного и городского уровня по представлению опыта 

педагогической общественности (районные мастер-классы и практико-

ориентированные семинары, городские семинары-практикумы, в рамках 

деятельности Городской ассоциации педагогов дошкольного образования города 

Екатеринбурга, Лаборатории активных дошкольников).  

Воспитанники МБДОУ, под руководством педагогов неоднократно становились 

победителями, призерами и финалистами различных конкурсов, организованных 

Департаментом образования Администрации города Екатеринбурга, региональных и 

всероссийских конкурсов.  

Ведется систематическая работа по повышению профессионализма и 

квалификации педагогического коллектива. Для этого в учреждении проводятся 

постоянные открытые мероприятия (мастер-классы, мозговые штурмы, 

педагогические гостиные, ярмарки идей, организованная деятельность с детьми), 

педсоветы, педагогические часы. Все педагоги повышают свое педагогическое 

мастерство на курсах повышения квалификации, в том числе по вопросам 

воспитания. 

В 2021-2022 годах МБДОУ являлось инновационной площадкой ФГБНУ 

«Институт изучения детства, семьи и воспитания» по направлению «Научно-

методические основы дошкольного воспитания»  

С 2023 года МБДОУ принимает активное участие в реализации городского 

пилотного проекта «Антихрупкое образование» 

 

3.2. Нормативно-методическое обеспечение рабочей программы воспитания 

Нормативное обеспечение программы: 

Основой разработки Рабочей программы воспитания являются положения 

следующих документов: 

 Конституция Российской Федерации (принята на всенародном голосовании 
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12 декабря 1993 г.) (с поправками); 

 Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О 

национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года»; 

 Федеральный Закон от 28.06.2014 № 172-ФЗ «О стратегическом 

планировании в Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями); 

 Федеральный Закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» (с изменениями и дополнениями на 30.04.2021); 

 Федеральный закон от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении изменений в 

федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам 

воспитания обучающихся»; 

 перечень поручений Президента Российской Федерации от 06.04.2018 № ПР-

580, п.1а; 

 перечень поручений Президента Российской Федерации от 29.12.2016 

№ ПР-2582, п.2б; 

 распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р 

об утверждении Плана мероприятий по реализации в 2021 - 2025 годах Стратегии 

развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года; 

 распоряжение Правительства Российской Федерации от 13.02.2019 № 207-р 

об утверждении Стратегии пространственного развития Российской Федерации на 

период до 2025 года; 

 приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 

октября 2013 г. № 1155 г. Москва «Об утверждении федерального государственного 

образовательного стандарта дошкольного образования»; 

 Федеральная адаптированная основная общеобразовательная программа 

адаптированная образовательная программа дошкольного образования для 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья. (приказ Минпросвещения 

России от 24 ноября 2022 г. № 1022); 

 Стратегия развития воспитания в Свердловской области до 2025 года. 

 Основные локальные акты: 

• Адаптированные образовательные программы МБДОУ – детского сада 

компенсирующего вида № 411; 

• Календарный план воспитательной работы; 

• Комплект рабочих программ педагогов групп, как часть образовательной 

программы; 

• Должностные инструкции воспитателей и специалистов, отвечающих за 

организацию воспитательной деятельности в МБДОУ; 

• Документы, регламентирующие воспитательную деятельность в ДОУ (штатное 

расписание, обеспечивающее кадровый состав, реализующий воспитательную 

деятельность в МБДОУ).  

 

Методическое обеспечение программы 

 Воспитателю о воспитании детей 5-7 лет в детском саду и семье. Практическое 

руководство по реализации Программы воспитания. М.: ФГБНУ «Институт изучения 

детства, семьи и воспитания Российской академии образования», 2022. 

 Бояринцева А. В. Воспитателю о воспитании детей 3-5 лет в детском саду и 
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семье: практическое руководство по реализации Программы воспитания. М.: ФГБНУ 

«Институт изучения детства, семьи и воспитания», 2024. 

 Практические руководства для воспитателей по ежемесячной реализации 

Программы воспитания детей 2-5 и 5-7 лет. М.: ФГБНУ «Институт изучения детства, 

семьи и воспитания» 

 

 3.3. Особые условия, обеспечивающие достижение планируемых личностных 

результатов в работе с детьми с ОВЗ 

 

На уровне уклада: Воспитание и образование детей с ОВЗ и детей-инвалидов 

предусматривает создание для них специальной коррекционно-развивающей среды, 

обеспечивающей адекватные условия для получения образования в пределах 

специальных образовательных стандартов, оздоровление, воспитание и обучение, 

коррекцию нарушений развития. Получение детьми с ОВЗ и детьми-инвалидами 

образования является одним из основных и неотъемлемых условий их успешной 

социализации, обеспечения их полноценного участия в жизни общества.  

На уровне воспитывающих сред: предметно-пространственная среда МБДОУ 

строится как максимально доступная для детей с ОВЗ; событийная воспитывающая 

среда МБДОУ обеспечивает возможность включения каждого ребенка в различные 

формы жизни детского сообщества; рукотворная воспитывающая среда обеспечивает 

возможность демонстрации уникальности достижений каждого ребенка. 

На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, 

ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов 

сообщества, приобретается опыт развития отношений между детьми, родителями, 

педагогами. Детская и детско-взрослая общность в коррекционном образовании 

развиваются на принципах заботы, взаимоуважения и сотрудничества в совместной 

деятельности. 

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной 

деятельности в малых группах детей, в детско-родительских группах обеспечивает 

условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы в команде, развивает 

активность и ответственность каждого ребенка в социальной ситуации его развития. 

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов жизни, праздников и 

общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития каждого 

ребенка обеспечивает возможность участия каждого в жизни и событиях группы, 

формирует личностный опыт, развивает самооценку и уверенность ребенка в своих 

силах. Событийная организация обеспечивает переживание ребенком опыта 

самостоятельности, счастья и свободы в коллективе детей и взрослых. 

Основными условиями реализации рабочей программы воспитания при 

коррекционном образовании являются: 

- полноценное проживание ребенком всех этапов детства, обогащение 

(амплификация) детского развития; 

- построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных 

особенностей каждого ребенка, при котором сам ребенок становится активным 

субъектом воспитания; 

- содействие и сотрудничество детей и взрослых, признание ребенка 

полноценным участником (субъектом) образовательных отношений; 
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- формирование и поддержка инициативы детей в различных видах детской 

деятельности; 

- активное привлечение ближайшего социального окружения к воспитанию 

ребенка с ОВЗ. 

Для реализации рабочей программы воспитания созданы условия, 

обеспечивающие достижение целевых ориентиров в работе с детьми с ОВЗ:  

1) осуществляется взаимодействие взрослых с детьми, предполагающее создание 

таких ситуаций, в которых каждому ребёнку с ОВЗ предоставляется возможность 

выбора деятельности, партнера и средств; учитываются особенности деятельности, 

средств её реализации, ограниченный объем личного опыта детей особых категорий;  

2) используется игра как важнейший фактор воспитания и развития ребёнка с 

ОВЗ с учётом необходимости развития личности ребёнка, создаются условия для 

самоопределения и социализации детей на основе социокультурных, духовно-

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм 

поведения;  

3) задействуются ресурсы воспитывающей среды, способствующей 

личностному развитию дошкольников с ОВЗ, их позитивной социализации, 

сохранению их индивидуальности, охране и укреплению их здоровья и 

эмоционального благополучия;  

4) обеспечивается физическая и интеллектуальная доступность воспитательных 

мероприятий, совместных и самостоятельных, подвижных и статичных форм 

активности с учётом особенностей развития и образовательных потребностей 

ребёнка;  

5) осуществляется взаимодействие с семьей как необходимое условие для 

полноценного воспитания ребёнка дошкольного возраста с ОВЗ. 
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